MARKTGEMEINDEAMT OTTNANG AM HAUSRUCK

4901 Ottnang am Hausruck, Marktplatz 1
Pol. Bezirk Vicklabruck, Land Oberosterreich
Telefon Nr. 07676 7255-0; e-mail: gemeinde@ottnang.ooe.gv.at

Z1. 011-2026 — MF Ottnang a. H., am 4. Mai 2026

Stellenausschreibung

Gemal §§ 8 und 9 des O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002
(O0. GDG 2002) iVm. dem O6. KBB-DG wird die Stelle einer

Padagogischen Fachkraft (m/w/d)

(Funktionslaufbahn KBP, Vertragsbedienstetenverhaltnis)

zur Besetzung 6ffentlich ausgeschrieben.

BeschiftigungsausmaB: Teilzeitbeschaftigt mit 32 Wochenstunden

Dauer: unbefristetes Dienstverhéltnis

Entlohnung: Gehaltsschema KBP, Padagogische Fachkraft,
Einstiegsgehalt bei Vollbeschéaftigung € 3.431,20 (brutto),
bei anrechenbaren Vordienstzeiten entsprechend héher).

Dienstbeginn: September

Dienstort: Gemeindekindergarten Thomasroith

Auf dieses Dienstverhéltnis finden die Bestimmungen des 0.6. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 (06. GDG 2002) und des OO
Kinderbildungs- und -betreuungs-Dienstgesetz (06. KBB-DG) jeweils i.d.g.F.
Anwendung und die Bewerber/innen missen die Voraussetzungen nach diesen
Bestimmungen erfillen.

Das Dienstverhéltnis wird vorerst befristet auf die Dauer eines Jahres, wobei die
Mdglichkeit der Umwandlung in eine Fixanstellung besteht.

Aufgabenbeschreibung:

Gruppenfuhrende/r Kindergartenpadagoge/in

Betreuung, Bildung, Erziehung und Aufsicht von Kindern

Durchfuhrung des Mittagsdienstes

Im Bedarfsfall Vertretungstatigkeit in den anderen gemeindeeigenen KBBEs

Die Marktgemeinde Ottnang am Hausruck bietet:
~ Abwechslungsreiches Aufgabengebiet

~ Ein funktionierendes und hilfsbereites Team
~ Krankenversicherung bei der KFG mit einem attraktiven Leistungsangebot
~ Mitarbeiterverglunstigungen bei gemeindeeigenen Einrichtungen




MARKTGEMEINDEAMT OTTNANG AM HAUSRUCK

4901 Ottnang am Hausruck, Marktplatz 1
Pol. Bezirk Vicklabruck, Land Oberdsterreich
Telefon Nr. 07676 7255-0; e-mail: gemeinde@ottnang.ooe.gv.at

Allgemeine Voraussetzungen nach den dienstrechtlichen Vorschriften:

v’ Erfiullung der allgemeinen Anstellungserfordernisse, das sind insbesondere:
persénliche, korperliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fir die
Erfallung der mit der Verwendung verbundenen Aufgaben, einwandfreies
Vorleben, d&sterreichische Staatsbirgerschaft bzw. EWR oder EU-
Angehérigkeit;

v' méannliche Bewerber missen den Prasenz- oder Zivildienst abgeleistet
haben, oder von dieser Verpflichtung enthoben sein;

v" Mindestalter 18 Jahre

Besondere Voraussetzungen:
v" Fachliches Anstellungserfordernis;

o die erfolgreiche Ablegung der Reife- und Diplomprifung an einer
Bildungsanstalt fur Elementarpadagogik gem. § 67 lit. d iVm. § 69
Schulorganisationsgesetz (SchOG) oder

o die erfolgreiche Ablegung der Diplompriifung im Rahmen eines Kollegs
geman
§ 79 Abs. 1 Z 2 SchOG;

Sonstige Aufnahmevoraussetzungen:

Persdnliche und zeitliche Flexibilitat, Bereitschaft zu Mehrdienstleistungen
Verantwortungsbewusste und selbstandige Arbeitsweise

Kontaktfreudigkeit, Teamfahigkeit, sowie Kooperationsbereitschaft
Genauigkeit, Entschluss- und Belastungsfahigkeit

Freude und Erfahrung im Umgang mit Kindern

Begeisterung, Engagement und Elan fiir die neue Aufgabe

Umsetzen und Arbeiten nach der bestehenden Konzeption und Bereitschaft
zur Entwicklung zeitgeméafer padagogischer Konzepte;

v' B-Flhrerschein
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Bewerbung:
Bewerbungen sind mit den erforderlichen Unterlagen (Lebenslauf, Schul- und
Dienstzeugnisse, Ausbildungsnachweise, Staatsbirgerschaftsnachweis,

Strafregisterauszug, Geburtsurkunde) schriftlich bis spatestens 19. Mai 2026
(12:00 Uhr) beim Marktgemeindeamt Ottnang am Hausruck, Marktplatz 1, 4901
Ottnang am Hausruck oder per Mail an gemeinde@ottnang.ooe.gv.at einzubringen.

Das Auswahl- und Objektivierungsverfahren erfolgt nach den Bestimmungen des 0.6. GDG 2002
i.d.g.F. wonach ein unter anderem Vorstellungsgesprach durch den Personalbeirat vorgesehen ist.
Alifallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.

Angeschlagen am: 04. Mai 2026
Abgenommen am: 20. Mai 2026

Hinweis zum Datenschutz: |hre Bewerbung wird im Rahmen des Auswahlverfahrens vertraulich
behandelt. Mit [hrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung lhrer Daten im Zuge des objektiven
Personalauswahlverfahrens (§ 8 Abs. 1 0O6. GDG 2002 i.d.g.F.) zur Eignungsfesistellung zu. Nahere
Infos zum Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage www.ottnang.coe.gv.at.




